Impegno
per la Sicurezza

Rendere Ceramica Dolomite il miglior luogo in cui
lavorare, creando insieme un ambiente di lavoro
Sano e Sicuro.

Per realizzare questo obiettivo |'azienda siimpegna a:

» Sviluppare una Cultura della Sicurezza diffusa.

« Sviluppare il senso di responsabilita individuale.

« Creare un processo focalizzato sulla prevenzione degli infortuni e delle
Malattie professionali.

- Integrare la Salute e Sicurezza in tutte le attivita ed i processi aziendali.

 Impegnarsi per l'identificazione dei requisiti legali e la loro continua applicazione.

 IMmpegnarsi ad attivare processi di partecipazione e consultazione deilavoratori.

| nostri principi di Sicurezza:

» Lottiamo per prevenire tutti gli incidenti che potrebbero causare infortuni
e malattie professionali.

« Chiediamo a tuttii dipendenti di lavorare in modo sicuro.

. E dovere della Direzione creare e manutenere un contesto operativo tale
da prevenire tutti gliinfortuni e le malattie professionali:

—-Fornendo un ambiente di lavoro sano e sicuro.

—-Formando tuttii dipendenti.

—Monitorando, registrando con tempestivita e risolvendo qualsiasi condizione o
comportamento non sicuro.

—Considerando la Sicurezza come un Valore Aziendale, al pari di produzione, qualita e
controllo dei costi.

L'AMMINISTRATORE DELEGATO
MELE STEFANO

A\

C=RAMICA
JOLOMIT=




